Datum: 12.09.2024
JAVNI ZAVOD SPORT LJUBLJANA v svoj kolektiv vabi sodelavca:

PODROCNI SVETOVALEC | - M/7Z trzenje (1017111) (1 delovno mesto)

Kaj nudimo?

Redno zaposlitev za nedoloCen ¢as, s poskusno dobo 6 mesecev. Fleksibilen delovni ¢as v pozitivnem
delovnem okolju ter moznost za dolgorofno sodelovanje, kjer lahko razvija$ in uporabi$ svoja znanja in
sposobnosti. Izhodisni placni razred 34, z moznostjo napredovanja.

Kot zaposleni bos delezen:

- premije za dodatno pokojninsko zavarovanie,

- dostopnosti do delovnega mesta (parkiranje),

- uporabe Sportnih povrSin in objektov za namen rekreacije,
- dela v povezanem kolektivu s stalno podporo sodelavcev.

Kaj potrebujes?

- najmanj specializacija po vi§jeSolski izobrazbi (prejSnja), najmanj visokoSolska strokovna izobrazba
(prejSnja), najmanj visokoSolska strokovna izobrazba ali najmanj visokoSolska univerzitetna
izobrazba (prva bolonjska stopnja);

- najmanj 2 leti delovnih izkuSenj na podobnem delovnem mestu,

- znanje slovenskega jezika.

Zazeleno je, da imas Se kak3no znanje, sposobnost ali izku3nje, kot so:

- hitrost, odzivnost in usmerjenost k rezultatom,
- komunikacija in smisel za delo z ljudmi,
- zmoznost timskega sodelovanja,
- organizacijske sposobnosti,
- Zeljo po pridobivanju novega znanja in napredku,
- rac¢unalnisko znanje
o razumevanje osnovnih funkcij operacijskih sistemov, kot sta Windows in macOS.
o 0snove razvoja spletnih strani (znanje o osnovah HTML in CSS za izdelavo in oblikovanije
spletnih strani)
o upravljanje z datotekami
razumevanje osnovnih konceptov programiranja
o razumevanje osnovnih konceptov racunalniskih omreZij (osnovno znanje o delovanju
raCunalniskih omrezij, vklju¢no s pojmi, kot so IP naslovi, DNS, HTTP/HTTPS, in osnovno
omrezno varnost)
o razvoj in uporaba aplikacij (osnovne veScine za razvoj namiznih ali mobilnih aplikacij,
vklju€no z razumevanjem orodij in okvirov)
o razumevanje osnovne programske opreme za obdelavo podatkov,
- izku$nje na podro€ju informacijskih tehnologij,
- azuriranje in urejanje spletne strani,
- azuriranje in urejanje spletnega rezervacijskega sistema,
- podpora pri upravljanju spletne prodaje
- upravljanje s podatkovnimi bazami,
- pomoc v marketingu (CGP, promocijske in prodajne dejavnosti, aktivacije, priprava besedil,
prevodi preprostih besedil v angles¢ino, aZzuriranje evidenc, objave razpisov ipd.),
- poznavanje racunovodskih programov Vasco je prednost, ni pa pogo;.

@)

Tvoje delo bo obsegalo:
— pomoc¢ pri skrbi za celostno grafi€no podobo zavoda,
— pomoc pri oznacevanju objektov,
—  pomoc¢ pri ogladevanju,



— sodelovanje z zunanjimi izvajalci,

— sodelovanije z mediji,

— skrb za objave na FB strani, instagramu in spletni strani,

— pomocC pri pripravi letnih porocil in planov na trzenjskem podrocju,

— skrbi za izvajanje ukrepov za zagotavljanje varnosti in zdravja pri delu,

— opravljanje drugih delovnih nalog, ki jih dolocajo normativni akti, program in sklepi sveta zavoda,
ter opravljanje drugih nalog po navodilu nadrejenega ali direktorja zavoda.

Ce si pri svojem delu samostojen in odgovoren, se pripravljen u¢iti, potem si pravi za na$ kolektiv.
Ti do odlo¢itve manjka le $e kak3na informacija? Pridobi$ jo lahko preko e-poste: natalija.panzova@sport-
ljubljana.si

Prijavi$ se lahko do vklju¢no 17.09.2024 preko prijavnega obrazca na spletni strani
https://www.sport-ljubljana.si/Razpisi_prostih_delovnih mest/
K prijavi ne pozabi priloziti Se kratkega Zivljenjepisa ter dokazila o dosezeni izobrazbi.

Razpisna komisija bo usposobljenost kandidatov presojala na podlagi razgovora s kandidati ter preverjanjem znanja, Ce
bo ocenila, da je to potrebno.
V objavi zapisani izrazi v moski spolni slovnicni obliki so uporabljeni kot nevtralni za Zenske in moske.
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