Datum: 11.02.2026
JAVNI ZAVOD SPORT LIUBLJANA v svoj kolektiv vabi sodelavca:

Vodja $portne infrastrukture Il — M/Z 1017958 (1 delovno mesto) — sezonsko 7 mesecev

Kaj nudimo?

Dinamic¢no delo s polnim delovnim ¢asom za dolocen ¢as 7 mesecev, v ustvarjalnem okolju in dobri delovni klimi,
kjer bos lahko Se dodatno pridobival svoje izkusnje.
Izhodiscni placni razred 20, z moznostjo napredovanja.

Kot zaposleni bos deleZen:

- premije za dodatno pokojninsko zavarovanje,

- dostopnosti do delovnega mesta (parkiranje),

- uporabe Sportnih povrsin in objektov za namen rekreacije,
- dela v povezanem kolektivu s stalno podporo sodelavcev.

Kaj potrebujes?

- najmanj specializacija po visjesolski izobrazbi (prejSnja), najmanj visoko3olska strokovna izobrazba
(prejsnja), najmanj visokosolska strokovna izobrazba ali najmanj visokoSolska univerzitetna izobrazba
(prva bolonjska stopnja);

- najmanj 2 leti delovnih izkusenj na podobnem delovnem mestu,

- znanje slovenskega jezika.

Zazeleno je, da imas Se kaksno znanje, sposobnost ali izkusnje, kot so:

- organizacijske sposobnosti,

- samostojnost pri delu,

- odgovornost za delo,

- komunikacija in smisel za delo z ljudmi,
- zmozZnost timskega sodelovanja,

- znanje slovenskega jezika,

- racunalnisko znanje,

- izpit B kategorije...

Tvoje delo bo obsegalo:

Skrb za urejeno, varno in nemoteno delovanje piknik prostorov RIC Sava. Nadzor in koordinacijo vzdrzevalnih
del, skrb za cistoco in urejenost Sportnih ter piknik povrsin, pripravo prostorov za uporabnike ter sodelovanje
pri organizaciji dogodkov. Odgovornost za osnovni nadzor nad uporabo infrastrukture, komunikacijo z
uporabniki in reSevanje sprotnih izzivov na terenu.

- vodenje in organiziranje $portne infrastrukture,

- izvajanje letnega programa obratovanja in vzdrZevanja Sportne infrastrukture,

- zagotavljanje varnega delovanja in uporabe Sportne infrastrukture,

- izvajanje nadzora pri pripravah objektov, naprav in opreme za Sportno vadbo, tekmovanja in prireditve,
- sodelovanje pri pripravi investicijskih, financ¢nih in drugih programov,

- nadzorovanje dela zaposlenih in zunanjih sodelavcev v Sportni infrastrukturi,

- priprava predlogov ukrepov za izboljSanje delovanja Sportne infrastrukture,

- nadziranje vsebinskih in finan¢nih projektov v Sportni infrastrukturi,

- pripravljanje poslovnih porodil za Sportno infrastrukturo, -

- opravljanje drugih delovnih nalog, ki jih dolo¢ajo normativni akti, program in sklepi sveta zavoda, ter opravljanje
drugih nalog po navodilu nadrejenega ali direktorja zavoda.



Ce ti do odlocitve manjka le $e kaksna informacija, jo lahko pridobi$ preko telefona 041/626 694 ali nam
poslje$ e-mail na: natalija.panzova@sport-ljubljana.si

Prijavi$ se lahko do vkljuéno 21.02.2026 preko prijavnega obrazca na spletni strani www.sport-ljubljana.si
zavihek DELOVNA MESTA

K prijavi ne pozabi priloziti Se kratkega Zivljenjepisa ter dokazila o doseZeni izobrazbi.

Razpisna komisija bo usposobljenost kandidatov presojala na podlagi razgovora s kandidati ter preverjanjem znanja, ¢e bo
ocenila, da je to potrebno.

V objavi zapisani izrazi v moski spolni slovni¢ni obliki so uporabljeni kot nevtralni za Zenske in moske.
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